


1. Organy PSONI w Gryfinie
1.1 Podstawowe informacje

Nazwa stowarzyszenia i dane kontaktowe

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng
Koto w Gryfinie

ul. Szczecinska33, 74-100 Gryfino

Tel./Fax: (91) 415 2014

email:zk.gryfino@psouu.org.pl

www: http://www.psouugryfino.org.pl

Dane identyfikacyjne

Osobowos¢ prawna: od 22.01.2010r.

Organizacja pozytku publicznego: od 22.01.2010r.

Zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Stowarzyszen: KRS 0000347182

Statystyczny numer identyfikacyjny: REGON - 320799231
Numer Identyfikacyjny Podatkowy: NIP —858-16-44-110

Krotka charakterystyka organizacji

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscig Intelektualng Koto w Gryfinie,
dalej zwane PSONI w Gryfinie, jest jednostkg organizacyjng Polskiego Stowarzyszenia na
rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualng w Warszawie. Koto jako ruch rodzicéw oséb
z uposledzeniem umystowym dziata od 1999r. Funkcjonuje na podstawie Statutu 1 Regulaminu
Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osob z Niepelnosprawnos$cig Intelektualng z siedzibg w
Warszawie. PSONI Gryfino jest organizacjg niedochodowg i samopomocowg. Od 2010r.
PSOUU/PSONI Kolo w Gryfinie posiada status organizacji pozytku publicznego.
Reprezentuje interesy osob z niepelnosprawnos$cia intelektualng, ich rodzin i opiekunow.
Terenem dziatania jest Gmina i Powiat Gryfino.

Cel dzialalnoS$ci Stowarzyszenia

* Dzialanie na rzecz wyréwnywania szans osob niepetnosprawnych intelektualnie,
tworzenie warunkOw przestrzegania wobec nich praw cztowieka, prowadzenie ich
ku aktywnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym oraz wspieranie ich rodzin;

* Tworzenie warunkéw wiaczania osob niepelnosprawnych w tok normalnego Zycia
spotecznego z zapewnieniem im odpowiedniego wsparcia;

» Zaspokojenie potrzeb 0sob niepetnosprawnych intelektualnie w
zakresie rehabilitacji spolecznej 1 zawodowej;

* Prowadzenie r6znych form pomocy a w szczegolnosci prowadzenie
placowek dziennego pobytu 1 klubu zainteresowan;

» Tworzenie osobom z niepelnosprawnoscig intelektualng warunkéw decydowania o
swoich sprawach zaréwno rodzinnych jak i w placowkach oraz formach wsparcia
z ktorych korzystaja


mailto:zk.gryfino@psouu.org.pl
http://www.psouugryfino.org.pl/

1.2 Zarzad PSONI w Gryfinie

Prowadzenie terapii w kulturze i rekreacji w integracji w otwartym $rodowisku;

Wspotpraca z innymi organizacjami;

Gromadzenie funduszy na dziatalnos¢ Stowarzyszenia.

W okresie sprawozdawczym Zarzad PSONI w Gryfinie dziatat w sktadzie:

L.p. [Nazwisko [Imie Funkcja Data wyboru do
Zarzadu Kola

1. |Wisniewska |[Elzbieta  |Przewodniczaca Zarzadu Kota 2007r.

2. |Telszewska [Jadwiga |Sekretarz 2007r.

3. [Tkaczyk Wioleta  [Skarbnik 20009r.

4, |Skiba f.ucja Czlonek 2007r.

1.3 Organ kontroli PSONI Gryfino

Organ kontroli PSONI w Gryfinie stanowi Komisja Rewizyjna, ktora w okresie
sprawozdawczym dziatata w sktadzie:

Data wyboru do
L.p. |[Nazwisko  |[Imig Funkcja Komisji
Rewizyjnej
1. Sikorska Elzbieta [Przewodniczaca 2017r.
2. Pruszanow |lrena Sekretarz 2014r.
3. Polaszczyk |Antoni  |Czlonek 2017r.

1.4 Elektor PSONI w Gryfinie

Przedstawicielem Kota w Zgromadzeniu Elektorow, w Najwyzszej Wiadzy Stowarzyszenia,
jest Elzbieta Wisniewska.

Czlonkowie Zarzadu Kola, Komisji Rewizyjnej oraz Elektor Kola z tytulu pelnienia
funkcji nie pobierajg zadnego wynagrodzenia. Swoja prace wykonuja spolecznie.



Statutowa dzialalnosé organizacyjna

2. Statutowa dzialalno$¢ organizacyjna

2.1 Walne Zebranie Sprawozdawcze Czlonkow Kola.

W dniu 12.06.2018r. odbyto si¢ Walne Zebranie Sprawozdawcze Czlonkow Kota PSONI
Koto w Gryfinie, na ktérym zatwierdzone zostaty Sprawozdania Finansowe i Merytoryczne z
dziatalnosci PSONI Koto w Gryfinie za rok 2017 oraz Sprawozdanie z dziatalno$ci Komisji
Rewizyjnej.

2.2 Posiedzenia Zarzadu Kola

W okresie sprawozdawczym odbyto si¢ 11 posiedzen Zarzadu Kota, na ktorych podjeto 81
uchwat. W posiedzeniach Zarzadu uczestniczyta Komisja Rewizyjna, ksiggowa Kota oraz w
zalezno$ci od potrzeb kierownicy placowek PSONI Koto w Gryfinie. Na posiedzeniach
Zarzadu Kota omawiano sprawy zwigzane z realizacja misji i programu Kota oraz zagadnienia
wynikajace z biezacego funkcjonowania placowek w tym zatrudnianie i zwalnianie
pracownikow.

2.3 Obecnos$¢ na posiedzeniach Czlonkow Zarzadu Kola

1.  |Wisniewska Elzbieta  [Przewodniczacy 11/11
2.  [Telszewska Jadwiga  |Sekretarz Kota 11/11
3. [Tkaczyk Wioleta Skarbnik Kota 11/11
4. Skiba Lucja Czlonek Kota 11/11

Obecnos$é Komisji Rewizyjnej na posiedzeniach Zarzadu

1.  |Sikorska Elzbieta Przewodniczaca 2/2
2.  |Pruszanow Irena Sekretarz 2/2
3.  |Polaszczyk Antoni Czlonek 2/2

2.4 Kontakty
Pisma zewnetrzne wystane i otrzymane:

» wychodzacych pism - 94
* przychodzacych pism - 361

Stowarzyszenie wysyltato i otrzywywalo wiadomosci drogg elektroniczng na adres mailowy
zk.gryfino@psouu.org.pl

2.5 Podjete Uchwaly w 2018r.



Numer Uchwaly

W sprawie

Uchwata Nr 1,2,34,35,64,65,66,67

rzyjecia w poczet cztonkow Stowarzyszenia

Uchwata Nr 3,4,5,37

zawarcia umowy o prace

Uchwata Nr 6 wyslania zapytania o cen¢ na dostawe fabrycznie nowego samochodu
minivan przystosowanego do przewozu 0sob niepetnosprawnych
Uchwata Nr 7 powolania komisji przetargowej do rozpatrzenia ztozonych ofert na

dostawe fabrycznie nowego samochodu minivan przystosowanego do

Uchwata Nr 8,9,26,31,32,38,47,48
63,75

przyznania premii pracownikom WTZ

Uchwata Nr 10

przyjecia sprawozdania finansowego za 2017 rok.

Uchwata Nr 11

przyjecia sprawozdania merytorycznego Kota za 2017 rok.

Uchwata Nr 12,13,14

wprowadzenia aneksu do umowy o prace

Uchwata Nr
15.16.17.18.19.20.21.27.60.61

zawarcia umowy zlecenie

Uchwata Nr 22

ustalenia przerwy urlopowej

Uchwata Nr 23 wylonienia wykonawcy do potozenia polbruku przy budynku PSONI

Uchwata Nr 24 owotanie komisji do odbioru robét budowlanych

Uchwata Nr 25 L
ustalenia dni wolnych od pracy w WTZ

Uchwata Nr zatrudnienia na umowe o prace

26A,28,29,40,41,50,55

Uchwata Nr 30 zatwierdzenia Regulaminu Ochrony Danych Osobowych w Polskim
Stowarzyszeniu na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng
Koto w Gryfinie

Uchwata Nr 33 likwidacji ogrodzenia na dziatce 66/1 przy ul. Szczecinskiej 33 w

Uchwata Nr 36,68,69,70 Skreslenia z listy cztonkdéw Kota PSONI w Gryfinie

Uchwata Nr 39,77 wyplaty ekwiwalentu za pranie i uzywanie wlasnej odziezy i obuwia
roboczego

Uchwata Nr 42 wyplaty $wiadczenia urlopowego pracownikom WTZ

Uchwata Nr 43,71,76

skreslenia z listy uczestnikow WTZ

Uchwata Nr 44,72,73,74

przyjecia z listy oczekujacych na uczestnika WTZ

Uchwata Nr 45 ogloszenia zapytania o cen¢ na rozbudowe, dostawe i uruchomienie
systemu minitoringu ochrony przeciwpozarowe;j

Uchwata Nr 46 zlecenia potozenia wyktadziny PCV na I pigtrze w budynku PSONI

Uchwata Nr 49 przyjecia planu finansowego dziatalnosci WTZ na 2018r. ( wzrost
algorytmu na uczestnika)

Uchwata Nr 51 zlecenia wykonania $cianek systemowych do WC na I pietrze w
budynku PSONI

Uchwata Nr 52 przyjecia planu finansowego dziatalnosci WTZ na 2019r.

Uchwata Nr 53 przyznania wyrownania wynagrodzen za miesigc lipiec, sierpien,
wrzesien 2018r.

Uchwata Nr 54 zwickszenia wynagrodzenia pracownikom WTZ 2018r.




Uchwata Nr 56 zaliczenia wydatkow na nabycie $rodkow trwatych lub warto$ci

niematerialnych i prawnych.
udzielenia kary upomnienia

Uchwata Nr 57,58

Uchwata Nr 59 zarzadzenia dot. rozliczenia zuzycia paliwa w samochodach
Uchwata Nr 62 udzielenia urlopu bezptatnego
Uchwata Nr 78 skreslenia z uczestnictwa w projekcie ,, Prowadzenie rehabilitacji

w Zespole Rehabilitacyjno- Terapeutycznym c.d.”

przyjecia na uczestnika projektu ,, Prowadzenie rehabilitacji w
Zespole Rehabilitacyjno- Terapeutycznym c.d.”

wdrazania dokumentacji z zakresu bezpieczenstwa danych

Uchwala Nr 79

Uchwala Nr 80

2.6 Stan organizacyjny PSONI w Gryfinie

Na dzien 31.12.2018. zarejestrowanych bylo 65 cztonkow

t.acznie, w| Rodzice |Osoby z Inni
tym: niepelnosprawnoscia  [Pracownicy zatrudnieni tacznie
intelektualng, ktore  \w PSONI, nie bedgcy
ukonczyly 18 rok zyciarodzinnie powiazani z
tacznie, w tym osobg niepetnosprawng
tacznie
65 39 23 3 0

W roku 2018 przyjeto 8 nowych cztonkéw. Z rdéznych powodow 4 osoby zostaly skreslone z
listy cztonkéw (m.in. zakonczenie rehabilitacji, zgon).

Cztonkostwo to obok praw réwniez obowigzki. Jednym z podstawowych obowigzkow jest
uiszczenie skladek cztonkowskich za dany rok. W 2018r. wysokos¢ sktadki wynosita
84zl/rok, dla drugiej osoby 8,40 z¥/rok. Wartos¢ rocznych sktadek za 2018 rok przy 100%
sciggalnosci wyniosta 2876,30 zl, z czego 1438,15 zt to kwota sktadek przelana do Zarzadu

Gtownego PSONI w Warszawie.

2.7 Liczba oséb niepelnosprawnych korzystajaca z ustug oferowanych przez Kolto PSONI w
Gryfinie

P Rodzaj Glowne zrodta Umiarkowany Znaczny Lacznie
placowki finansowania M K M K
1 WTZ |PFRON, POWIAT,
3 20 8 35
2. ZR-T |PFRON,KOLO
1 0 7 2 10




2.8 Personel zatrudniony w placowkach

Lp. | Rodzaj |Ogotem W W ramach | Ponizej W W | Powyzej
placowki [ MK |przeliczeniu umow 25 lat wieku wieku| 60 lat
na pelne | cywilno-praw 26-40 41-60
etaty nych
1. WTZ 3] 13 12,363 0 6
2. ZR-T 1 8 2,0 7 4

Stan zatrudnienia na dzien 31.12.2018r : 21 osob

Rozwigzanie umowy o prace : 2 osoby

WTZ

Instruktor terapii zajgciowej — 7 0sob

Psycholog — 1 osoba
Rehabilitant — 1 osoba
Kierowca — 2 osoby

Pracownik gospodarczy — 1 osoba
Ksiegowy Kota — 1 osoba

Kasjer — 1 osoba

Asystent osoby niepetnosprawnej — 1 osoba

Kierownik — 1 osoba

ZR-T

Kierownik/ instruktor terapii zajgciowej — 1 0soba

Instruktor terapii zajgciowej — 1 0soba

Asystent osoby niepelnosprawnej — 1 0soba

Logopeda — 1 osoba
Rehabilitant — 1 osoba




2.9 Szkolenia pracownikow placowek PSONI Koto Gryfino w 2018r.

Lp. [Rodzaj wydarzenia Udzial przedstawicieli Kola

1 »Tworzenie i funkcjonowanie zaktadow aktywnosci  |Przewodniczaca Kofa,
zawodowe;”. Kierownik WTZ

) Spotkanie sieciujace podmioty ekonomii spotecznej o |Kierownik WTZ

' charakterze reintegracyjnym

3. Spotkanie konsultacyjne w sprawie budowy systemu
wsparcia 0sob niepetnosprawnych i ich rodzin, z
udzialem Minister Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej Elzbiety Rafalskie;j. Kierownik WTZ

4. \Wizyta studyjna - Spotdzielnie Socjalne Instruktorzy terapii zajeciowej
-sklep charytatywny- Fundacja Spotecznie Bezpieczni
Centrum Integracji Spotecznej w Gdansku, Gdanska
Spotdzielnia Socjalna - Parking Spotecznie
Odpowiedzialny

5. [Korzyéci i specyfika zatrudniania osob Kierownik WTZ
niepetnosprawnych.

6. |, Programy, fundusze i lokalny system wsparcia [Instruktorzy terapii zajeciowej
organizacji pozarzadowych w regionie
stargardzkim

7. |RODO - organizacji pozarzadowej Pracownicy WTZ/ZR-T/ Zarzad




Dziatalnosé Statutowa Kolo PSONI w Gryfinie

3. Dzialalno$¢ Statutowa PSONI Kolo w Gryfinie

PSONI Koto w Gryfinie podejmuje dzialania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz dziatania pomocowe na rzecz §rodowiska osob z niepetnosprawnoscia intelektualng i ich
rodzin. Cele Statutowe PSONI Kolo w Gryfinie realizowane byly w okresie
sprawozdawczym w ramach dziatania jednostek organizacyjnych Kota oraz projektow
realizowanych przez PSONI Koto w Gryfinie.

3.1 Placowki PSONI Kolo w Gryfinie

Uczestnikami placowek PSONI Koto w Gryfinie jest mtodziez i osoby doroste w wieku od 18
do 55 lat z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym, wraz z
wspotistniejagcymi  schorzeniami.  Sprzezenia  stanowig przyczyn¢ —ograniczen w
funkcjonowaniu spotecznym i zawodowym. W placowkach uzyskuja oni daleko idacg pomoc
1 opieke, s3 adresatami rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej. Uczestnicy placowek sa
mieszkancami Powiatu i Gminy Gryfino.

3.1.1 Warsztaty Terapii Zajeciowej

Warsztat Terapii Zajeciowej (WTZ) funkcjonuje od sierpnia 1996r., dziata na podstawie art.
46 ust. 1 p. 6 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych 1 przepisow wykonawczych do tej ustawy,
Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie Warsztatow
Terapii Zajeciowej. Warsztat jest placowka pobytu dziennego. Czas trwania zaje¢ w
warsztacie wynosi nie wigcej niz 7 godzin dziennie 1 35 godzin tygodniowo.

Dziatalnos¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej w 2018 roku oparta byla na planie pracy. W
zakresie rehabilitacji zawodowe] ksztaltowane byty umiejetnosci niezbedne do podjecia
zatrudnienia, czynnos$ci z zakresu zycia codziennego oraz umiejetnosci interpersonalne.

W 2018r. w Warsztacie Terapii Zajeciowej dziatato siedem pracowni dla 35 beneficjentow tj.:

- Poligraficznej z elementami doradztwa zawodowego
- Plastyczno — r¢kodzielnicze;j

- Gospodarstwa domowego i ogrodnictwa

- Fotograficzno — komputerowej

- Krawieckigj

- Stolarsko — dekoratorskiej

- Technik r6znych

W 2018r. o$miu uczestnikow opuscito WTZ. Przyczyna opuszczenia 6 osob WTZ byta
pisemna rezygnacja z uczestnictwa celem podjecia pracy w Powiatowym Zakladzie
Aktywnosci Zawodowej. Jeden zgon uczestnika, oraz skreslenie jednej osoby ze wzgledu na
bardzo zty stan zdrowia 1 przedtuzajaca si¢ hospitalizacje.

W ramach rehabilitacji zawodowe] zostaly podj¢te dzialania majace na celu aktywizacje
zawodowg uczestnikow WTZ.

12 uczestnikow zostalo zarejestrowanych w PUP jako osoby poszukujgce pracy. O$miu
uczestnikow brato udziat w projekcie realizowanym przez PCPR pn. , Niepelnosprawni w
pracy — program aktywizacji spoleczno — zawodowej” zakonczonych stazem zawodowym i
podjeciem pracy przez 6 0sob niepetnosprawnych.

W ramach dziatan WTZ osoby niepetnosprawne braly udzial w zajeciach kulturalno-



artystycznych, sportowych oraz wyjazdach rekreacyjnych i treningowych. Efektem uczestnikéw
WTZ bylo zwigkszenie zdolnosci wykonywania czynnosci zycia codziennego, umiejetnosci
interpersonalnych, uspotecznienia i umiejetnosci wspdlpracy w grupie.

-,, Wspdlne Kolgdowanie”, DPS Moryn.

- ,,Bal karnawatowy — Niepotrzebne nam Rio!”, 13 Muz Szczecin.

-,,V Warsztaty Modelarskie”, Uniwersytet Szczecinski

- ,Walentynki 2018, 13 Muz Szczecin.

- Wyjazd do kina na film ,,Cudowny chtopak”, Szczecin.

- Spotkanie Integracyjne, 13 Muz Szczecin.

- Sniadanie Wielkanocne, WTZ Gryfino.

- Obchody Dnia Godno$ci Osoby z Niepetnosprawnoscig Intelektualng 2018,

- Impreza turystyczno — integracyjna ,,Lesna Polana” Zespdt Szkot Specjalnych w Nowym
Czarnowie.

- ,Integracyjny Festyn Sportowy z udziatem oséb niepetnosprawnych”, CW Laguna,
Stadion Miejski w Gryfinie.

- ,Rozgrywki lekkoatletyczne dla niepetnosprawnych mieszkancow powiatu gryfinskiego”,
WTZ Goszkow.

- Uroczyste otwarcie ogrodu hortiterapeutycznego na placu PSONI

- Wycieczka turystyczno — rekreacyjna do Pobierowa 3-7 wrze$nia.

- Gala Laureatow ,,XVI Ogolnopolskiego Konkursu Plastycznego — Niepodlegta bez Barier”,
siedziba PFRON, Szczecin.

- XV Rajd Integracyjny ,,Puszcza Wkrzanska”, Police PSONL

- Konkurs Ekologiczny ,,Na ratunek Ziemi — Ziemia nasza planeta matka”, OSiR Gryfino.

- ,IX Powiatowa Olimpiada Integracyjna o Puchar Starosty Gryfinskiego”, WTZ Goszkow.
- ,XVIII Powiatowa Prezentacja Zycia Twoérczego Osob Niepetnosprawnych i Przyjaciot”, 35
lecie DPS w Nowym Czarnowie, GDK Gryfino

- Zabawa Andrzejkowa, Klub w Baniach.

- Spotkanie Wigilijne, WTZ Gryfino.

3.1.2 Zespol Rehabilitacyjno- Terapeutyczny

Zespot Rehabilitacyjno- Terapeutyczny w Gryfinie to placowka wsparcia dziennego dla 10
dorostych  0s6b z niepelnosprawnoscig intelektualng w  stopniu  znacznym i
umiarkowanym, pochodzacych z terenu powiatu gryfinskiego.

Cel gtéwny funkcjonowania ZR-T to usamodzielnianie oraz aktywizacja zyciowa i spoteczna
podopiecznych w oparciu o wspotprace z najblizszym srodowiskiem rodzinnym oraz wykorzystanie
potencjatu lokalnej spotecznosci.

Zadania realizowane byty poprzez réznorodne formy zaj¢¢ dostosowane do indywidualnych potrzeb i
mozliwosci uczestnikow.

Niezwykle waznym elementem bylo podejmowanie dziatan zmierzajacych do zwigkszenia
samodzielno$ci 0s6b z niepetnosprawnos$cig intelektualng, usprawnianie manualne, pokonywanie
barier psychicznych i spotecznych. Nauka samoobstugi i zaradnosci zyciowej to zajecia grupowe,
podczas ktorych uczestnicy ¢wiczyli umiejetnos¢ porozumiewania si¢ ze soba, wspolpracy w grupie,
rozwigzywania konfliktow. Forma zajg¢ dostosowana byta do mozliwosci uczestnikow - od zajgé o
charakterze zabawowym, po trening kompetencyjny. Odbywaly si¢ réwniez zajecia logopedyczne,
psychologiczne, rehabilitacja ruchowa oraz hipoterapia. Bardzo duzym zainteresowaniem cieszyly si¢
zajecia na basenie ktore miaty duzy wptyw na poprawe kondycji fizycznej, ksztaltowanie wlasciwej
postawy. Beneficjenci poczynili bardzo duze postepy w zakresie rozwoju emocjonalno-spotecznego.
Funkcjonowanie ZR-T gtownie ze s$rodkow pochodzacych z PFRON w ramach projektu ,,
prowadzenie rehabilitacji w Zespole Rehabilitacyjno- Terapeutycznym c.d. ,,



4. Realizacja projektow, grantéw, spotkan, imprez integracyjnych
4.1 Bal Charytatywny

Zorganizowano pod honorowym patronatem starosty gryfinskiego Bal Charytatywny wraz z Lions Club
,»Wodnik” Gryfino. Srodki finansowe zebrane podczas balu zostaty przeznaczone na remont i adaptacje¢
budynku dla potrzeb 0séb niepetnosprawnych przy ul. Szczecinskiej 33 w Gryfinie.

4.2 Dzien Godnosci Osoby z Niepelnosprawnoscia Intelektualna

Realizacja imprezy polegala na zorganizowaniu przemarszu ulicami pochodu oraz pikniku na
placu przy budynku PSONI. Celem Dnia Godno$ci Osoby z Niepelnosprawnos$cia Intelektualng
jest zwrocenie uwagi spoteczenstwa na jednostkowa réznorodno$¢ osob z niepetnosprawnoscia
intelektualng. Przy okazji majowych obchodow Stowarzyszenie stara si¢ zaprezentowac osoby z
niepetnosprawnoscig jako ludzi petnych talentéw, wyjatkowych, niedefiniowanych przez
trudnosci, z ktorymi muszg si¢ mierzy¢. Organizowana impreza daje rowniez dobra okazje¢ by
zwroci¢ uwagg na bariery fizyczne, komunikacyjne, prawne, edukacyjne i spoteczne, jakie
napotykaja osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng. Nadal bolesnym tematem jest kwestia
dyskryminacji, z ktorg walka stoi w centrum Dnia Godnosci.

4.3 Odbiér nowego busa

W kwietniu 2018r Warsztat Terapii Zajeciowej przy Polskim Stowarzyszeniu na rzecz Osob z
Niepelnosprawnoscig Intelektualng w Gryfinie wzbogacit si¢ 0 nowego busa do przewozu 0so6b
niepelosprawnych w tym osob poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich, uczestnikow WTZ.
Dodatkowy bus umozliwit sprawniejsze funkcjonowanie i dotarcie tych osdb na zajgcia warsztatowe,
uczestnictwo w imprezach kulturalnych i integracyjnych poza terenem miasta Gryfino.

Uroczyste przekazanie pojazdu miato miejsce przy siedzibie Stowarzyszenia PSONI przy ul.
Szczecinskiej 33 w Gryfinie. Srebrny bus zostat przekazany do uzytku warsztatowi w obecnosci
podopiecznych oraz zaproszonych gosci i zalogi WTZ.

4.4 Festyn Integracyjny z udzialem osob niepelnosprawnych

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepelnosprawnos$cia Intelektualng Koto w Gryfinie wraz z
Wojewddzkim Szkolnym Zwigzkiem Sportowym zorganizowato Festyn Integracyjny z udzialem osob
niepetnosprawnych. Impreza wspotfinansowana byta ze srodkéw Ministerstwa Sportu i Turystyki.

W zawodach wzieto udziat kilkadziesiat druzyn z catego wojewodztwa m.in. placowki dziatajgce na rzecz
0s6b niepetnosprawnych ze Swinoujscia, Kamienia Pomorskiego, Polic, Goszkowa, Nowielina, Pyrzyc,
De¢bcow, Nowego Czarnowa, Gryfina, Szczecina. Festyn podzielony byt na dwa bloki; zawody ptywackie
ktore odbyly si¢ na basenie w Centrum Wodnym ,, Laguna” w Gryfinie oraz rozgrywki sportowe, ktorych
konkurencje przeprowadzono na ptycie gtdwnego boiska na Osrodku Sportu i Rekreacji w Gryfinie.



4.5 ,,Z Fotografia za Pan Brat”
realizacja projektu wspotfinansowanego ze srodkow Gminy Gryfino.
Poznanie przez uczestnikéw projektu (osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng) zasad sztuki
fotografowania i filmowania poprzez organizacj¢ warsztatow wideofotograficznych. Organizacja
warsztatow wideofotograficznych pokazata osobom niepetnosprawnym jak poza ogladaniem
telewizji, korzystaniem z komputera mozna atrakcyjnie spedzi¢ czas wolny. W ramach projektu
zaprojektowano i wydrukowano kalendarze na 2019r. z uwzglednieniem wykonanych przez
osoby niepetnosprawne fotografii obiektoéw miasta Gryfino.
Wywotano zdjecia na ktoérych modelami byli sami beneficjenci projektu na tle licznych
zabytkow Gryfina. Fotografie oprawiono w ramy i wystawiono w Urzedzie Miasta i Gminy,
Starostwie Powiatowym oraz zorganizowano wernisaz w Centrum Informacji Turystycznej w
Gryfinie.

4.6 ,, Rozwijamy swoj potencjal” Spotecznik 2018.

,Rozwijamy swoj potencjal” to projekt o charakterze informacyjno- sportowo-integracyjnym,
majacy na celu przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu mieszkancow gminy Gryfino.
Projekt byl wspdlng inicjatywa lokalnego Srodowiska i organizacji pozarzadowej PSONI, co
miato wpltyw na poczucie wspolnoty lokalnej. Projekt zorganizowany byt w oparciu o 2
komponenty: informacyjny oraz integracyjny. Informacyjny- to wydarzenia warsztatowe,
edukacyjne i kulturalne ktore sprzyjaly nawigzaniu wiezi spotecznych, spersonalizowaniu
kontaktéow pomiedzy mieszkancami 1 wzrost wzajemnego zaufania. W ramach komponentu
integracyjnego zorganizowano - Nordic Wal king, rajd rowerowy oraz na zakonczenie projektu
festyn rekreacyjno- sportowy.

4.7 Uroczyste otwarcie ogrodu hortiterapeutycznego

Zespot wolontariacki dziatajacy w Oddziale Zespotu Elektrowni Dolna Odra na czele ktorego stoi liderka
Iwona Szostak w ramach V programu wolontariatu pracowniczego PGE "Pomagamy" przy wsparciu
wielu sponsoréw utworzyto dla podopiecznych Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osob z
Niepetnosprawnoscia Intelektualna Koto w Gryfinie ogrod hipoterapeutyczny, ktory nie tylko bedzie
stuzyt do odpoczynku, lecz z samego zatozenia ma nie tylko cieszy¢, ale takze leczy¢. I w rzeczywistos$ci
praca w ogrodzie, spozywanie w nim positkow, zabawa, podziwianie natury (nawet cz¢$ciowo
kontrolowanej) i pigknych widokdow pomagajg zwalczy¢ stres a takze zwigkszajg efektywnosé
prowadzonej terapii.

4.8 Integracyjne spotkanie Wigilijno-optatkowe

Spotkanie  wigilijno-optatkowe o0s6b z niepelnosprawnoscig intelektualng zostato
zorganizowane przed Swigtami Bozego Narodzenia przy czynnym wspotudziale osob
niepetnosprawnych w siedzibie PSONI Gryfino. W spotkaniu wzi¢li udziat przedstawiciele
wladz samorzadowych. Zgodnie z tradycja ztozono Zzyczenia dzielgc si¢ optatkiem. W trakcie
spotkania nie zabrakto Swiatecznej atmosfery, wspolnie $piewanych koled. Efektem spotkania
wigilijno- optatkowego byto kultywowanie tradycji, zaprezentowanie i przyblizenie dorobku,
umiejetnosci osob niepetnosprawnych intelektualnie.

W zwiazku z rocznicg 25 lecia powstania naszego Kota pracownicy wraz z uczestnikami
przygotowali podzigkowania Zarzagdowi Kota za wktad w rozwoj Stowarzyszenia.

5. Transport

PSONI Koto w Gryfinie posiada wtasng baze transportowa zapewniajacg dowoz osobom
niepetnosprawnym intelektualnie do placéwek Kota. Transport odbywa si¢ 2 samochodami: Opel
VIVARO ZGR FF83, ZGR 01H6



6. Remont budynku
Prace wykonane na I pietrze budynku i placu przy ul. Szczecinskiej 33 w Gryfinie
1. Potozenie polbruku — 18 500,00 zt.
2. Montaz drzwi - 14 000,00 z1.
3. Montaz systemu monitoringu ochrony przecipozarowej 5 200,50 zt.
4. Potozenie wyktadziny PCV na czg$ci podtogi — 10 381, 82 zt.
5. Wykonanie i montaz §cianek systemowych do sanitariatow — 4 300,08 zt.
6. Montaz balkonikow — 4 440, 30 zt.
Koszt zakupu materiatow budowlanych przez Koto — 11 100 ,00 zt.
Laczny koszt prac — 67 922,70 zi.

W ramach wolontariatu PGE oraz pracy spotecznej rodzicéw uczestnikow WTZ wykonano
ogrodzenie wraz z bramg wjazdowa wokot placu na dziatce 66/1. Oraz zagospodarowano

plac na ogrdd hortiterapeutyczny.

7. Kontrole
Za okres sprawozdawczy w PSONI Koto w Gryfinie przeprowadzone zostaty nastepujace
kontrole:

+ Kontrola Sanepidu — bez zalecen

+ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie przeprowadzono kontrole z
dzialalnosci merytorycznej 1 finansowej Warsztatu Terapii Zajeciowe] przy PSONI Koto
w Gryfinie za rok 2018. Kontrola nie stwierdzita istotnych uchybien i nieprawidtowosci i

ocenila pozytywnie funkcjonowanie WTZ w Gryfinie - brak zalecen pokontrolnych.

* Monitoring realizacji projektu ,, Prowadzenie rehabilitacji w Zespole Rehabilitacyjno-
Terapeutycznym przez PFRON

8. Wspolpraca z wkadzami samorzadowymi i innymi organizacjami

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Os6b z Niepelnosprawnos$cia Intelektualng Koto w Gryfinie
wspotpracuje z Kotami PSONI: w Szczecinie, w Stargardzie, Policach, w Kamieniu
Pomorskim, Kotobrzegu, WTZ Szczecin Ptonia, WTZ Goszkow, DPS w Nowym Czarnowie,
Dgbcach, Moryniu i Trzcinsku Zdroju oraz z wieloma organizacjami dziatajacymi na terenie
naszego miasta, m.in. SDS, Stowarzyszenie Most, Senior Wigor.

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualng Koto w Gryfinie
wspotpracuje z wladzami samorzadowymi, m.in.:

* Urzad Miasta i Gminy Gryfino;

+ Starostwo Powiatowe w Gryfinie;

» Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie;

» Osrodek Pomocy Spotecznej w Gryfinie;

* Powiatowy Urzad Pracy w Gryfinie;

» Zachodniopomorski Urzad Wojewddzki w Szczecinie;

» Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie;

» Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych Oddz. Zachodniopomorski
w Szczecinie.



Finanse PSONI w Gryfinie

9. Finanse PSONI Koto w Gryfinie

9.1 Informacja o wysokosci uzyskanych przychodéw

Struktura zrealizowanych przychodow wedlug ich zrodel
Wyszezegblnienie Przychody za rok obrotowy 2018
Kwota w 7l

Przychody dzialalno$ci statutowej 1049 347,51
Przychody dzialalnoS$ci statutowej nieodplatnej 1049 347,51
A. Subwencje 0,00
B. Dotacje 953 560,09
1. Budzet Powiatu Gryfino - WTZ 64 540,00
3. Powiat Gryfino - (Srodki PFRON) 80.000,00
4. PFRON - WTZ 580 860,00
5. PFRON - ZR-T 199 060,09
6. Gmina Gryfino ( grant) 10 000,00
7.Pomorze Zachodnie 3 000,00
8.Gmina Banie 5 000,00
9.Gmina Gryfino ( zakup samochodu) 10 000,00
10.Wolontariat PGE 1 100,00
C. Inne przychody 85 954,41
1. Sktadki czlonkowskie 2 424,80
2. 1 % podatku z tytutu opp 28 380,25
3. Zbidrka publiczna 19 962,19
4. Darowizny 30 433,17

w tym:
* od 0s6b fizycznych 8421,14
* 0od 0s6b prawnych 2 340,63
*0d podmiotéw prow. dziatal. gospod. 19671,40
5. Pozostate przychody- wktad osobowy 4 754,00




Struktura kosztéw wg ich zrodel
Wyszczegolnienie Koszty za rok obrotowy 2018
Kwota w zl

Koszty ogolem poniesione w 2018r. 1 067 939,08

Koszty na realizacje celow statutowych dzialalnosci 854 251,36
1. Koszty prowadzenia WTZ 647 838,63
2. Koszty prowadzenia ZRT 191 646,81
3. Koszty realizacji umowy z Gming Gryfino 11 620,00
4. Podatki 1 optaty 1017,60
5. Wynagrodzenia (etaty) 1.014.663,06
6. Wynagrodzenia (zlecenia i dzieto)
7. Ubezpieczenia spoteczne i inne §wiadczenia
8. Pozostate koszty

Koszty ogélnoadministracyjne 213 687,72
1.Amortyzacja 190 285,72
2. Ustugi obce 22 384,40
3. Podatki i optaty 1017,60
4. Pozostate koszty operacyjne dzialalnosSci statutowej

Struktura kosztow statutowych wg miejsca ich powstania
Wyszczegolnienie Koszty za rok obrotowy 2018
Kwota w zi

Koszty na realizacje celow statutowych ogélem 854 251,36
dzialalnos$¢ dzialalnos$¢

Koszty na realizacje celow statutowych nieodplatna odplatna

Razem 854 251,36 0,00

1. Warsztat Terapii Zajgciowej 647 838,63 0,00

2. Zespot Rehabilitacyjno- Terapeutyczny 191 646,81 0,00

3. Realizacja umoéw z Gmina Gryfino, Urzad Marszatkowski 14 765,92 0,00

Roéznica pomiedzy dochodami 1 kosztami za miniony rok obrotowy zamkneta si¢ nadwyzka kosztami

nad dochodami w wysokos$ci 18 591, 57 ztotych.

Srodki pieni¢zne wlasne Kola do wykorzystania w roku 2019 i ewentualnie w latach nastepnych —

22 737,83 zk

9.4 Rozliczenie 1 %

W 2018r. uzyskalismy kwote 28 380,25 zk. Pozyskang kwote przeznaczono na uzupetienie wktad
wiasnegp do zakup samochodu Opel Vivaro do przewozu oséb niepetnosprawnych Remont i adaptacja
budynku dla potrzeb 0s6b niepelnosprawnych Wktad wlasny do realizowanych projektow

Pozostato do rozliczenia w nastgpnym okresie: 351,53 z1

Dzickujemy wszystkim darczyncom, ktorzy wsparli Stowarzyszenie w ramach
akcji 1 %. Serdeczne podziekowania kierujemy rowniez do zaangaZowanych
czltonkow Kota i ich rodzin, ktorzy przyczynili sie do rozpropagowania akcji 1 % wsrod swoich

najblizszych i znajomych.



Sprawozdanie niniejsze zostalo przedstawione na zebraniu Zarzadu Kola PSONI w
dniul6.05.2019r.i przyjete uchwala nr 24/19

Elzbieta Wisniewska

Jadwiga Telszewska

Wioleta Tkaczyk

Lucja Skiba

Sprawozdanie niniejsze zostato przedstawione na:
Walnym Zebraniu Sprawozdawczym PSONI Koto w Gryfinie
dnia 31.05.2019r. i przyjete Uchwatg Nr ............



